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Lammetal GmbH- Gemeinnutzige Lebenshilfe Einrichtungen

Wohnangebote an 8 Standorten in der Region (ambulant, teilstationar und stationar)

Werkstatt fur Menschen mit Behinderung

254 Angestellte und 450 Mitarbeiter (Menschen mit Behinderung)

Uber 500 Kunden aus den Bereichen Industrie, Handel und Handwerk, Dienstleistungen

e untergliedert sich in die Fachbereiche Montage / Verpackung, Holzverarbeitung, Metallbearbeitung,
Aktenvernichtung, Garten- und Landschaftsbau, Lagerarbeiten, Bliroarbeiten, Alltagsassistenz, Gastronomie,

Einzelhandel
Berufsbildungsbereich (BBB)

Tagesforderstatte
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Eingetragene Vereine,
gemeinnutzige Gesellschaften
und Stiftungen kénnen Mitglied
des Landesverbandes der
LEBENSHILFE sein.
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LEBENSHILFE Niedersachsen wird von
10 Orts- und Kreisvereinigungen
gegrindet.

115 Mitgliedsorganisationen mit ca.
16.500 Einzelmitgliedern
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=> Austausch in ,Murmelrunden” mit lhren Nachbarn: Was macht Arbeit fiir Sie aus?

Arbeit??? — Teilhabe??? —

Niedersachsen

Gemeinsam
Zukunft gestalten

Welchen Wert/welche Bedeutung hat Arbeit fiir uns im Leben?

e Entwicklung seiner Leistungsfahigkeit und Personlichkeit

* Verbesserung der Lebensqualitat

e Erfahrung von Wertschatzung

e Status Quo

e Subjektivempfundene Lebensqualitat der Beschaftigten steigert sich

* Physisches und emotionales Wohlbefinden, soziale Beziehungen, materielles Wohlbefinden,
personliche Entwicklung, Selbstwirksamkeit, gesellschaftliche Teilhabe und Mitbestimmung

Teilhabe — eine Begriffsbestimmung
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X Keinen Anspruch auf
Teilhabe am Arbeitsleben
X Keinen Anspruch auf Sozial-
versicherungsleistungen
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...die in der Lage sind,
wenigstens ein Mindestmald
an wirtschaftlich
verwertbarer Arbeitsleistung
zu erbringen und berufliche
Bildung erfahren haben
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...die wegen Art oder
Schwere der Behinderung
nicht, noch nicht oder noch
nicht wieder auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt
tatig sein kdnnen.



Werkstatt fiir behinderte Menschen

Vermittlung Arbeitsbereich Abteilung far Begleitende
auf dem Behinderungsgerechte schwerst- und Dienste
allgemeinen Formen schwermehrfach- | |(Reha Fachdienste)
Arbeitsmarkt produktive Beschiftigung behinderte
[angoeleitet durch Fach. Menschen
Obergangsformen kralte und Betreuer) et Krztlicher Dienst
x Arbeitsentgelt
(2.B. Integrations- Unfalls, Krank Tagesférderstitte
- . ens, .
projekl) i dal (falls Beschaftigung
Restls el i im Arbeitsbereich | | Psychologischer
Nachgehende ¢ nicht moglichisl) Dienst
Betreuung
SagRnte Berufsblldungsbereich Sozialdienst
" Varbergitung aul Arbeilsbereich ader
FSrderungs- allgem. Arbeitsmarke
mbglichkeiten Aufbaukurs (12 Monate)
fir
Arbeitgeber Grundkurs (312 Monate)
Andere Eingangsverfahren
Reha-Einrichtung (4 Wochen bis maximal 3 Monate)
falls Vorausset- Kisrung, ob und welche Beschiftigung
zungen fir Aufnah- maglich ist
me fehlen
Zugang
Voraussetzungen

Mindestmas wirtschaftlich verwertbarer Arbeitsleistung (nach Absol-

vieren des Berufsbildungsbereichs), kein autierardentlicher Pllegebedarf,

keine Gefahedung anderer oder der eigenen Person; hinsichilich Ast
und Schwere der Behinderung keine Einschrinkung

Anmeldung

durch die Mitarbeiter des Reha-Teams in den ArbeitsImtem

e Lammetal

Lebenshilfe
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Gemeinsam
Zukunft gestalten



Auftrag v Lammetal
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Niedersachsen

Werkstatten sind gemeinnitzige Dienstleister fiir diejenigen Gomelcany o
Menschen, die der allgemeine Arbeitsmarkt wegen Art oder Schwere

ihrer Behinderung nicht will. Werkstatten stehen erwachsenen

Menschen mit geistigen, psychischen und schweren kérperlichen

Behinderungen offen.

e Rehabilitationseinrichtungen, die Menschen bei der
Teilhabe am Arbeitsleben unterstlitzen

 Werkstatten bieten Konzepte und Chancen zur Teilhabe am
Arbeitsleben

e Kooperieren mit Rehabilitationsdiensten und
Bildungsanbietern

e Vielfaltige Arbeitsmoglichkeiten im Dienstleistungs- und
Produktionsbereich

e Die berufliche Qualifikation sowie Fort- und Weiterbildung
der Beschaftigten werden auf der Grundlage eines
individuellen beruflichen Bildungsplan entwickelt.

e eigenstandige Altersversorgung
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e wichtiger Wirtschaftsfaktor: sie schaffen Arbeitsplatze

e Die Sozialausgaben fur Werkstatten sind Investitionen offentlicher Mittel, die auf
verschiedenen Ebenen Mehrwerte erzeugen — sozial und wirtschaftlich

* Produkte und Dienstleistungen, die von Werkstattbeschaftigten geschaffen
werden, zeichnen sich durch eine hohe Qualitat und nachhaltige Produktion aus.

e Werkstatten sind zertifiziert (z.B. nach DIN EN I1SO)

e Werkstatten sind in vielen Regionen der grof3te Arbeitgeber
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Zahlen/Daten/Fakten

. Lebenshilfe

Niedersachsen
Gemeinsam

Zahlen und Fakten iiber die BAG WfbM B
683 Hauptwerkstatten
2.788 Betriebsstatten
93 % Organisationsgrad
310.033 Werkstattbeschaftigte, davon
29.843 Im Berufsbildungsbereich
263.203 im Arbeitsbereich

16.987 Im nicht sozialversicherten Férderbereich
(Quelle: Statistik der BAG WibM, Stand 11.10.2017)
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Anzahl Standorte Werkstatten nach Bundeslandern 2017

An 2.759 Standorten in ganz Deutschland bieten Werkstatten Teilhabe am Arbeitsleben.

BadenWirttemberz I 350
Bayern I 315
Berin I o7
Brandenburg N 123
Bremen NN 63
Hamburg M 18
Hessen . 169
Mecklenburg-Vorp. NN 117
Niedersachsen NG 309
Nordrhein-Westfalen IR 509
Rheinland-Pfalz N 145
Saarland [ 30
Sachsen [N 118
Sachsen-Anhalt N 134
Schleswig-Holstein - I, 183
Thiringen M 108
Bundesrepublik gesamt 2.759
Cuellz: Mitgliederstatistik BAG WibM. 2017
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| B« 5| en eine Alternative fiir Menschen mit —

@ = Behinderung in den Regionen sein T

=Keine formliche Anerkennung |
Il =Keine Mindestplatzzahl ﬂ

| =Keine Aufnahmeverpflichtung b el

SN R (ickkehrrecht in die Werkstatt o

e "Frste Anbieter werden noch dieses Jahr

starten ] |

,LAndere
Leistungsanbieter”
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& "Arbeitsbereich
=Sozialversicherungspflichtig
=Tarifvertragliche oder ortstibliche Entlohnung
8 "Lohnkostenzuschuss
=Max. 75 % des Arbeitsentgelts
"Hochstens aber derzeit 1190 €
=l ander konnen nach oben abweichen
= ®Zuzuglich Assistenz
d mRiickkehrrecht in die Werkstatt
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—— o{nklusionsunternehmen — -sind Unternehmen  des ~ allgemeinen
Arbeitsmarktes und miussen sich dem— Wettbewerb mit ,anderen
Unternehmenstellen. ' ' |

|« Zusatzlich erfillen sie jedoch einen besonderen sozialen Auftrag und
Ubernehmen damit besondere gesellschaftliche Verantwortung:

e Sie. verpflichten—_sich, —mindestens - 30%, hochstens 50%_ -inhrer i
Arbeitsplatze-mit besonders betroffenen Schwerbehinderten nach—-§—
215 SGB'IX-zu besetzen. - : o) —

*Sie bekommen einen sog. ,Minderleistungsausgleich® vom
Integrationsamt, damit sie wettbewerbsfahlg sind

Integrationsfirmen

Lebenshilfe

Niedersachsen

Gemeinsam
Zukunft gestalten
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Lebenshilfe
Niedersachsen

. Anzahl Inklusionsunternehmen Niedrsac

879

Zukunft gestalten

592

400 - 365

2003 2009 2016
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Arbeitsplatze in Inklusionsunternehmen @) Lebenshilfe
- Niedersachsen
25.935 el -

“AN ohne Schwerbehinderung

® AN mit Schwerbehinderung










_|__sDauer 2-3 Jahre

UnterstUtzte Beschaftigung

~— Alternative zur Werkstatt Al e e

-——se|ndividuelle betrlebllche Quallﬁzlerung

Begleitung;durch Jobcoach

———— — ]
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oZiel ist.ein soz¢alyer5|cherungspfhchtlgeé
Beschéaftigungsverhaltnis ]
Weiltere Unterstutzung |st moghch dUFGh
Berufsbegleltung
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* Was hindert uns?

* Wo sehen wir Chancen?
* Fragen?

o FAZIT
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Fir eine gelingende Teilhabe am Arbeitsleben braucht es viele unterschiedliche Angebote.

Inklusion braucht Vielfalt

Lebenshilfe

Niedersachsen

Gemeinsam
Zukunft gestalten

Im Idealfall kann zwischen verschiedenen Formen gewahlt werden. Das starkt die Selbstbestimmung
von Menschen mit Behinderung.

Werkstatten sichern Arbeitsplatze fir Menschen mit und ohne Behinderung, haben eine hohe
regionalokonomische Wirkung, zahlen kommunale Steuern und Abgaben und sind ein nicht zu
unterschatzender Wirtschaftsfaktor.

Bei der Realisierung von Beschaftigungssystemen fir den Personenkreis der Menschen mit
Behinderung miussen alle gesellschaftlichen Akteure zusammenarbeiten. Es gilt dabei die
Anforderungen des stark ausdifferenzierten offenen Arbeitsmarkt mit seinen Angeboten, mit dem
Fachwissen und der Innovationskraft der Werkstatten effektiv zusammen zu fihren.

Unternehmen der Erwerbswirtschaft konnen unterstitzt werden, eine eigene Werkstattabteilung
aufzubauen.

Gleichzeitig kann dem Unternehmen der Erwerbswirtschaft Infrastruktur und Know-how angeboten
werden, damit Beschaftigungsplatze fir langfristig kranke oder wiederholt arbeitsunfahige oder
behinderte oder von Behinderung bedrohte Beschaftigte erhalten bleiben.
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